
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POLITIKA ESG 
SPOLOČNOSTI SIMS, a.s.  

 
 
 
Manažment spoločnosti Slovenská informačná a marketingová spoločnosť, a. s. (skrátený názov SIMS, a. s.) prijal 
svojim rozhodnutím dňa 11.3.2024 dokument Politika ESG, ktorý obsahuje ciele, rámec a dôležitosť procesov 
týkajúcich sa udržateľnosti podniku. 
 
Účelom Politiky ESG je identifikácia cieľov pre oblasť udržateľnosti a zabezpečenie odolnosti SIMS, a. s. voči 
klimatickým zmenám  
 
Manažment spoločnosti SIMS, a. s., kladie dôraz hlavne na: 
 
1. dodržiavanie legislatívnych a zmluvných požiadaviek v oblasti environmentalistiky a udržateľnosti, 
2. stanovenie požiadaviek na vzdelávanie zamestnancov v oblasti environmentalistiky a udržateľnosti, 
3. určenie požiadaviek na prevenciu ESG rizík a budovanie odolnosti, 
4. dodržiavanie zásad riadenia kontinuity činnosti spoločnosti, 
5. prijímanie nápravy zo skúseností z prípadných incidentov, 
6. uvedomenie si následkov pri porušení politiky ESG, 
7. implementáciu zásad ESG a 10 princípov OSN Global Compact na služby poskytované klientom, 
8. určenie menovitej zodpovednosti za Systém manažérstva udržateľnosti v spoločnosti, pričom spoločnosť 

SIMS, a. s., vykonáva pravidelnú analýzu vecnosti, rizík a príležitostí, v rámci ktorej určuje prijateľnú úroveň 
rizika a zlepšuje procesy. 

 
Hlavným cieľom Politiky ESG je splnenie hlavných princípov udržateľnosti, zodpovedné zaobchádzanie so zdrojmi, 
znižovanie uhlíkovej stopy,  zabezpečenie kontinuity činností s ohľadom na minimalizovanie strát, zodpovedný 
prístup k personálu, zákazníkom a iným zainteresovaným osobám, transparencia, integrita a najvyšší stupeň etiky. 
 
Politika ESG je oznámená zamestnancom.   
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